
Отчет по трудоустройству выпускников  

АУ «Нефтеюганский политехнический колледж» 

2023 г., 2024г. 

 

 

Сбор информации о трудоустройстве выпускников осуществлялся 

посредством телефонного опроса, обращений в Центр по содействию в 

трудоустройстве, а также с помощью обратной связи от работодателей. 

Целью мониторинга трудоустройства является оценка результативности 

обучения в АУ «Нефтеюганский политехнический колледж» и 

трудоустройства выпускников по показателям. 

Задачи мониторинга трудоустройства: 

·         Обработка данных о трудоустройстве выпускников 

·         Анализ и оценка востребованности выпускников АУ «Нефтеюганский 

политехнический колледж» на рынке труда 

·         Предоставление абитуриентам и их родителям достоверной информации 

о результатах трудоустройства выпускников 

Выпускникам 2023, 2024 года после выпуска и до настоящего момента 

сотрудники Центра по содействию в трудоустройстве выпускников АУ 

«Нефтеюганский политехнический колледж» оказывают помощь при 

трудоустройстве путем консультационной деятельности, индивидуальной 

работы по вопросам трудоустройства, а также содействием в трудоустройстве 

через работодателей-социальных партнёров. 

Анализ трудоустройства выпускников 2023 г. По состоянию на 08.07.2024 г.: 

Всего: 320 человек – 100% 

Трудоустроены: 57% (184 чел.) от общего числа выпускников 

Не трудоустроены: 0% (0 чел.) от общего числа выпускников 

Потенциальная занятость (не трудоустройство по уважительной 

причине: 42% (135чел.) от общего числа выпускников, из них:  

- служат в армии - 92 чел.   

- продолжают обучение в ССУЗах и ВУЗах - 34 чел. 

- находятся в отпуске по уходу за ребенком - 8 чел. 



Анализ трудоустройства выпускников 2024 г. По состоянию на 08.07.2023 г.: 

Всего: 363 человек – 100% 

Трудоустроены: 45% (164 чел.) от общего числа выпускников 

Не трудоустроены: 14% (49 чел.) от общего числа выпускников 

Потенциальная занятость (не трудоустройство по уважительной 

причине: 40% (147чел.) от общего числа выпускников, из них:  

- подлежат призыву - 117 чел.   

- продолжат обучение в ССУЗах и ВУЗах - 26 чел. 

- планируют уйти в отпуск по уходу за ребенком - 4 чел. 

 Исходя из анализа мониторинга трудоустройства выпускников 2023, 2024 

года можно сделать вывод, что выпускники АУ «Нефтеюганский 

политехнический колледж» являются востребованными на рынке труда и за 

столь непродолжительный период времени большинство выпускников 

решили вопрос дальнейшей занятости. 
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